
Wie arbeiten wir für Sie? 

Entwicklung und Umsetzung mit Ihnen: 

 

• Analyse Ihres Betriebsrats  

• Zieldefinition und Strategieentwicklung  

• Erarbeitung einer Umgangsstrategie 

• Etablierung geeigneter Kommunikationsmittel  

• Umsetzung von taktischen Maßnahmen 

• Lösungsfokussierte Moderation oder Mediation 

• Prozess-, fachliches und persönliches Coaching  

• Führungskräfte Entwicklung 

• Konfliktmanagement 

• Interaktive Verhandlungstrainings  

 

Offene oder Inhouse-Seminare mit den  

drei Capito-Schwerpunkten: 

Praxis, Praxis, Praxis 

 

• Betriebsräte erfolgreich führen 

• BR-Wahl gelaufen – so geht es weiter 

• Betriebliche Bündnisse – so klappt es! 

• Variable Vergütungsmodelle 

• Arbeitszeitmodelle 

 

Und was können wir noch für Sie tun? 

• Erstellung und Verhandlung 

Betriebsvereinbarungen z.B. zu Arbeitszeitmodellen 

• Prüfung und Optimierung Ihrer 

Betriebsvereinbarungen 

• Erstellen und Verhandeln von Haustarifverträgen 

• ... und alles, was Sie sonst noch entlasten kann 

Was tun wir für Sie? 
 

Professionelle Management-Beratung im 
Spannungsfeld Geschäftsleitung und 

Belegschaftsvertretung 

 
Entscheidungsprozesse in Unternehmen sind 
häufig komplex und langwierig. Viele 

unterschiedliche Interessen müssen 

berücksichtigt werden. Der Belegschafts-
vertretung kommt in diesem Zusammenhang 

eine entscheidende Bedeutung zu. Eine 
Konfrontation zwischen Management und 

Betriebsrat entwickelt sich fast zwangsläufig – 
und bindet erhebliche Ressourcen. 

 
Im Spannungsfeld Management und Beleg-

schaftsvertretung unterstützt Capito die 
Geschäftsleitung. Wir zeigen Ihnen effektive 

Wege, wie Sie Ihre Interessen wahren und sich 
in der Auseinandersetzung mit dem Betriebsrat 

nachhaltig und konstruktiv durchsetzen können. 
 

Beschleunigen Sie die Entscheidungsprozesse in 
Ihrem Unternehmen, indem Sie den Betriebsrat 

nachhaltig und konstruktiv für Ihre Unter-
nehmensziele gewinnen und als wirksames 

Kommunikationsmittel einsetzen. 

 

Wer wir sind 
 
Spezialisten aus der Praxis für die Praxis: 

erfahrene Coachs, erprobte Personalleiter,  
ehemalige Betriebsräte, spezialisierte Trainer, 

Arbeitsrechtler, Fusionsmanager, Change 
Management Experten, u.v.a. 

 

Hier erfahren Sie mehr 
 

Capito Spezialisten GmbH 
Georg-Wimmer-Ring 25 

D-85604 Zorneding b. München 
Tel:  +49 (0)8106/3486- 50 

Fax: +49 (0)8106/3486- 55 
Email: willkommen@capito-spezialisten.de 

Internet: www.capito-spezialisten.de 

 

Wir eröffnen Möglichkeiten. 
 

 

 
 

 
 

Damit Ihr Unternehmen 
gewinnt! 



Stehen bei Ihnen Veränderungen an? 

Wird Ihr Betriebsrat involviert sein? 

 

• Sie sind gezwungen, gravierende Veränderungen in 

Ihrem Unternehmen durchzuführen? 

• Sie wissen, die Verhandlungen mit dem Betriebsrat 

werden schwierig? 

• Sie haben das Gefühl, bei der Umsetzung wichtiger 

Maßnahmen werden Sie zeitlich unter Druck geraten? 

• Oder hat sich sogar über die Jahre ein ständiger 

Kleinkrieg etabliert? 

• Sie wollen positive Veränderungen im Umgang mit 

Ihrem Betriebsrat bewirken? 

• Ihnen ist an einer konstruktiven Zusammenarbeit zum 

Wohle des Unternehmens gelegen? 

 

Dann reagieren Sie jetzt,  

aber überlegt und richtig 

 

Wir kennen erprobte Mittel und Wege, um auch schwierige 

Betriebsräte wieder für Ihre Unternehmensziele zu 

gewinnen. Wir eröffnen Ihnen neue Möglichkeiten! 

 

Ihre Vorteile 

• Schnellere Verhandlung und Umsetzung Ihrer Ziele  

• Spürbare Entlastung des Managements 

• Ihre Wettbewerbsfähigkeit wird gestärkt 

• Sie haben mehr Zeit für das Wesentliche 

 – Ihr Geschäft 

 

Kurz gesagt: Mit uns sparen Sie viel Zeit, Nerven und 

Geld. Ohne uns bleibt alles so wie es ist. Oder es wird 

schlimmer. 

Gründet sich bei Ihnen ein Betriebsrat? 

Soll Ihr Betriebsrat Ihre Ziele mittragen?  

 

• Welche Konsequenzen hat es für Ihr Unternehmen, 

wenn sich ein Betriebsrat gründet?  

• Wie können Sie Ihre Führungskräfte davor bewahren, 

gravierende Fehler zu machen? 

• In welchen Bereichen darf der Betriebsrat mitreden? 

• Wie arbeitet der Betriebsrat von Anfang an mit Ihnen?  

• Wie erhalten Sie in Ihrem Unternehmen die 

Schnelligkeit in Entscheidungen, die Sie benötigen um 

am Markt bestehen zu können? 

• Wie gehen Sie am besten mit Gewerkschaften um? 

• Wie sichern Sie Ihre Flexibilität? 

 

 

Gestalten Sie Ihre Zukunft aktiv 

 

 

Das funktioniert durch eine optimale Gestaltung der 

Arbeit mit dem Betriebsrat. Ersparen Sie sich von 

Anfang an unnötige Probleme. Mit uns sind Sie 

immer in der aktiven Position.  

 

Ihre Vorteile 

• Wir sind in Deutschland die Nr. 1 im Bereich des 

aktiven Betriebsrätemanagements für Unternehmer 

• Lange Nachhaltigkeit unserer direkt umsetzbaren 

Vorschläge 

• Ihr Betriebsrat unterstützt die Unternehmensziele 

• Umfangreiches Insiderwissen  

• Sie gestalten aktiv die Zusammenarbeit und 

bestimmen selbst 

 

Holen Sie sich die Spezialisten! 

 

 
Wir verfügen über das nötige Wissen 

Wir bieten Ihnen 20 Jahre tägliche Praxiserfahrung im 
Umgang mit Betriebsräten und Gewerkschaften. 

 

Wir kennen beide Seiten der Medaille 

Wir waren sowohl als Betriebsräte als auch in leitender 

Funktion tätig. Damit verfügen wir über das kompakte 
Wissen beider Betriebsparteien. 

 
Wir haben die Mittel 

Wir bieten Ihnen unser ganzes Spektrum seriöser 

Lösungsmöglichkeiten an, selbstverständlich mit 
entsprechender Diskretion. 

 
Wir bringen unsere Kunden zum  Erfolg  

Wir haben unser Know How und unsere 

Lösungskompetenz bereits erfolgreich in vielen Projekten 
unter Beweis gestellt. 

 
Wir ergänzen Ihren Rechtsberater 

Anwälte arbeiten fallbezogen, wir dagegen an der 

Erarbeitung von funktionierenden Strategien. Bei uns sind 
Sie richtig, wenn Sie an langfristigen Lösungen interessiert 

sind. 
 

Wir sind Praktiker 

Wir garantieren Ihnen direkt umsetzbare und vor allem 

praktikable Lösungen, die speziell für Sie entwickelt 

werden. Wir wissen, was funktioniert und was nicht. 
 

Wir arbeiten nur mit ausgesuchten Partnern 

Unser Netzwerk verfügt über ausgesuchte Profis. Und 

sollten einmal alle Stricke reißen, können wir Ihnen einen 
Top-Anwalt vermitteln. 

 

 


